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ANUNT

privind scoaterea la concurs a douii posturi de inginer in cadrul Serviciului Unitatea de Implementare
Proiecte

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci cumulativ urmiitoarele conditii:

Conditii generale:

a) Sa detind cetdtenia roménd, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Buropene sau a statelor aparfindnd Spaiului
Economic European si domiciliul in Romania;

b) Si cunoasca limba romén3, scris i vorbit;

c) Saindeplineasca vérsta minima reglementats de prevederile legale;

d) Si aibi capacitate deplind de exercitiu;

e) Sa detind o stare de sénitate corespunzétoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) Si indeplineascd conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

g) Sa nu fie condamnat/d definitiv pentru sévérgirea unei infractiuni contra umanitiii, contra statului ori contra
autoritdfii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care Impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

a) Studii superioare tehnice de lungd duratd — profil tehnic (absolvite cu diploma de licentd sau examen de diploma in
conformitate cu legislatia in vigoare) In domeniul Constructiilor Hidrotehnice sau Instalatii in Constructii, Constructii
Civile, Industriale si Agricole, Constructii Cai Ferate, Drumuri si Poduri, Geodezie si Cadastru;

b) Experientd in managementul contractelor in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene de minimum 3 ani;

¢} Cunostinte de operare pe calculator (MS Office) si utilizare a programelor de proiectare asistatd de calculator
(AUTOCAD), etc.

PRINCIPALELE SARCINI SI RESPONSABILITATI:
1.  Asigurid respectarea prevederilor legale, a prevederilor contractuale, a proiectului tehnic si al caietului de sarcini,
aferente contractului de lucrari;

2.  Asiguri respectarea prevederilor din contractul de finantare fn legaturd cu lucririle executate si monitorizeaza
executia lucrarilor;

3.  Se asigurd de indeplinirea obligatilor Beneficiarului aferente contractului de lucrari;

4. Verificd si monitorizeaza obtinerea si existenta avizelor si autorizatiilor impuse prin certificatul de urbanism,
inclusiv autorizatia de construire, precum si respectarea prevederilor legale privind documentatia tehnica;

5. Coopereazi indeaproape cu Supervizorul (Dirigintele de Santier) in ceea ce priveste stadiul de implementare a
contractului de lucréri;

6. Identificd, impreuna cu responsabilul de riscuri al Serviciului U.LP., riscurile aferente contractului de lucriri,
intreprinde masurile de prevenire a aparitiei riscurilor, identifica solutiile posibile in caz de dificultati, hotiriste sau,
dupd caz, prezintd sefului Serviciului U.LP. o propunere de decizie si pune in aplicare solutiile adecvate cu
promptitudine si fird intarziere;

7.  Coopereazi cu ceilalti membri ai echipei de proiect si cu personalul Beneficiarului in vederea implementarii cu
succes a contractului de lucréri;

8. Se asigura ci toate documentele puse la dispozitie de Antreprenor respectd cerinfele stabilite prin coniract si
documentatia de atribuire;

9. Se asigurd ci documentele elaborate de Antreprenor sunt corecte si complete;

10. Verifici legalitatea executiei tuturor lucrarilor din contract;
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11.  Seasigurd de respectarea de citre Antreprenor a termenelor previzute in contractul de lucriri;
12. Efectueazi frecvent vizite pe santier;
13.  Se asigurd de respectarea masurilor de informare si publicitate aferente contractului de Iucrari;

14.  Informeazd seful Serviciului U.LP. asupra stadiului de execufic al contractului de lucrdri pe care il
supervizeaza;

15.  Verifica existenta in proiect a prevederilor privind fazele determinante, precum i a programului de control al
calitatii;

16. Verifica existenta si respectarea "Planului calitatii" si a procedurilor de proces pentru lucrarea respectiva;

17. Supervizeazi si monitorizeaza sistematic si permanent investitiile din punct de vedere al specificatiilor tehnice;
18. Asigura legitura intre Supervizor, Beneficiar si Antreprenor in ceea ce priveste demararea lucririlor;

Pe aceasta perioada va organiza sedinte care sa aduc# la negocieri toate organismele implicate. Sedinele vor clarifica
rolul fiecdrui partener in derularea contractelor;

19.  Monitorizeazi executia lucrdrilor, pentru a se asigura ca acestea sunt duse la indeplinire in concordanta cu
prevederile Contractului de Finantare si a proiectelor;
20. Verifica respectarea graficului de lucriri si indeplinirea obiectivelor;

21.  Preda Antreprenorului, impreuna cu detinitorii de retele, amplasamentele pe care se vor executa lucririle din
cadrul contractului;

22, Verifica si avizeazd revendicdrile Antreprenorului privind evenimentele compensatoare, precum si
determinrile Supervizorului;

23.  Monitorizeazi realizdrile raportate la program, identifica si inregistreazi toate abaterile fata de programul
aprobat sau revizuit;

24.  Participa la sedintele de coordonare organizate cu Antreprenorul pentru trecerea in revista a planurilor privind
lucririle ramase si rezolvarea problemelor apérute in conformitate cu procedurile de avertizare din timp;

25.  Inspecteazd lucrdrile din cadrul contractului de lucrdri pe perioada de executie a lucririlor;
26.  Verifica stadiul lucrarilor aferente contractelor si conformitatea cu graficul de executie;

27.  Pe parcursul perioadei de notificare a defectelor, colaboreazi cu personalul Beneficiarului responsabil cu
exploatarea si Intretinerea lucrérilor receptionate din cadrul contractului;

28.  Verifici situatiile de lucrdri si documentele justificative elaborate de citre Antreprenor, dupa ce acestea au fost
verificate, corectate si avizate de cétre Supervizor;
29.  Avizeazi Certificatele Interimare de Plata intocmite de cétre Supervizor;
30. Participa la receptia la terminarea lucrarilor si la receptia finala a lucrérilor;
31.  Contribuie la intocmirea Raportului Lunar de Progres si a Rapoartelor Anuale de Durabilitate;
32. Contribuie la elaborarea tuturor rapoartelor solicitate de Seful Serviciului U.LP. pentru a fi inaintate CE si
factorilor implicati in implementarea proiectelor;
33. Participa la vizitele de monitorizare si la vizitele la fata locului efectuate de cétre AM si/sau DRI,
34. Indeplineste alte sarcini repartizate de citre superiorul ierarhic si raspunde de respectarea termenelor limita
stabilite pentru sarcinile repartizate;
35. Raspunde de respectarea legislatiei in vigoare in indeplinirea sarcinilor;
36. Asigura confidentialitatea si siguranta datelor si a documentelor din cadrul Serviciului U.LP. si a APAVIL
S.A;
37.  Participa la seminarii, conferinte privind implementarea proiectului;
Tematicd si_Bibliografie
Legea nr. 10/1995 ~ privind calitatea in constructii, republicati si actualizati;
Legea nr. 51/2006 — Legea serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata si actualizati;
Legea nr. 241/2006 — Legea serviciului de alimentare cu apa si de canalizare — republicata si actualizata,
Legea nr. 50/1991 — privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Hotararea nr.1/2018 privind aprobarea conditiilor generale si specifice pentru anumite categorii de contracte de
achizitie aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri publice;

Dosarul de Concurs trebuie si contind urmétoarele documente:

a) Cerere de Inscriere in concurs adresatd Directorului General;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului (adeverinte de vechime, copie
carte de munci, etc);

d) Cazierul judiciar;

e) Adeverin{3d medicala care sa ateste starea de sdnétate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de unitatile sanitare abilitate. Adeverinta trebuie s




contind, in clar, numérul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii; :
f) Curriculum vitae model European;
Actele previzute la lit. b), ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu
acestea.

Concursul se va desfdsura in trei etape succesive, dupii cum urmeaz::

- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in 19.08.2026 ora 15%;
- proba scrisd va avea loc 1n data de 25.08.2026 ora 9%;
- interviul va avea loc in data de 31.08.2026 ora 9%.
Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedent.
Data limitd pand la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 18.08.2026 ora 15%, la
Registratura APAVIL SA, Rm.Vilcea, str. Carol I, nr.3-5.
Concursul va avea loc la sediul APAVIL SA, Rm.Vilcea, str. Carol I, nr.19.
Informatii suplimentare:
Program de lucru  luni-joi, intre orele 07° — 1530
vineri, fntre orele 07% — 13%,
Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhiva telefon 0350802161.

CALENDARUL CONCURSULUI

18.08.2026 ora 15% | termenul limita pentru depunerea dosarelor de concurs de citre candidati
19.08.2026 ora 15% | selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
20.08.2026 ora 15 | termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
21.08.2026 ora 13 | solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

25.08.2026 ora 9°° | proba scrisid

26.08.2026 ora 15% | afisarea rezultatelor la proba scrisi

27.08.2026 ora 15 | termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind proba scrisi
28.08.2026 ora 13% | solutionarea contestatiilor privind proba scrisi si afisarea rezultatelor acestora
31.08.2026 ora 9° | proba interviu

01.09.2026 ora 15% | afisarea rezultatelor la proba interviu

02.09.2026 ora 15% | termenul limita pentru depunerea contestatiilor privind proba interviu
03.09.2026 ora 15% | solutionarea contestatiilor privind proba interviu si afisarea rezultatelor acestora
04.09.2026 ora 13%° | afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe site-ul www.apavil.ro
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